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STATUTO
TITOLO I
DENOMINAZIONE - SEDE ~ DURATA
Art. 1 (Costituzione e denominazione)

g

E' costituita con sede nel comune di  Capriolo (BS} la

Societa’ Cooperativa denominata "Il Girasole™ societa’
cooperativa soclale - ONLUS.

La cooperativa potra' istituire, con delibera dell’organo
amministrativo, sedi secondarie, succursali, agenzis e
rappresentanze anche altrove.

La denominazione nel rapporti commerciali puo’ essere
indicata anche in forma abbreviata {ad es.: IL GIRASOLE scs),
purche' sia evidentemente riconcscibile la denominazione
vera.

La dencminazicne puo' essere modificata in gualungue modo,

szlvi 1 limiti derivanti da leggi speciali, dall'ordine
pubblico, dal buon costume e dail diritti dei terzi. Non puo!
gquindi  sssere uguale o simile ad altraz ragione o)
dencminazione o ditta gia' usate, ma deve contenere elementi
tali da differenziarla.
Art. 2 {Durata)
La Cooperativa ha durata fino al 31.12.20530 e potra' essers
prorogata con deliberazione dell’Assemblea straordinaria,
salvo 11 diritto di recesso ver 1 soci dissenzienti.
TITOLO IIX

SCOPC -~ QGGETTO
aArt, 3 (Scopo mutualistico)
La cooperativa, conformemente alla lsgge 381/%1, non h& scopo
di lucro, e persegue 1l'interesse generale della comunita’
alla promozione umana € all'integrazione sociale dei
cittadini, mediante lo svolgimento delle attivita' di cul
all’art. 4 {oggetto sociale).
La cooperativa si ispira ad un ideale di economia solidale,
rispettosa delle relazioni umane e dell’ambiente e sensibile
alle conseguenze non economiche delle azioni economiche;
pertanto si impegna a favorire:
a) la crescita umana di coloro che lavorane nell'impresa
sociale e del fruitori dei suol prodotti;
5) l'accesso al lavore, alla vita sociale, alla fruizione di
strumentl o servizi, da parte di coloro che oggi il mercato
esclude;
c) la sobrieta' nellfutilizzo dei mezzi e delle risorse
proprie della cooperativa, dettata dagli scopi specificl che
essa si e' data con il presente statuto;
e} la trasparenza di tutte le operazioni di gestione interna
e di comunicazione nei confronti dei lavoratori e dei
clienti;
£y 1lfefficienze della struttura lavorativa e dei servizi
offerti ai clienti,.

La cooperativa sl ispira, inoltre, ail principi che sono alla




base del movimentc cooperativo mondieie ed in rapporto ad
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ceocperativi, albre imprese ed Lmprese scziali e organismi del
terzc settcre, su scaia locale, nazicnale e internazicnaie.
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t

specuiativi  cramite 1z gestione delllimpresa che ne =2
L ; £
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imprese, speciz se svolgono atrivitz' analcghe e comunque
aii'attivita' scclzle, con esciuslione assoluta

sssunzione 4l

In possessc

ragulsiti, appositamente autorizrate e/o

citre, ger stimclare e favoerire lo spirito
isparmic dei scczi, e’ istitulre una

aL ECiL SCCL es

cestituire fondi
ristrutturazione ¢

adottare rocedure

trativo e’ autorizzatc 2 compiere e

dell'art. 28529 del codice c¢ivile neil
e secondo Le modalita' ivi previste.
TITOLO IIT
SOCI COOPERATORI
Art. 5 (Soci)
IZ numero del soci <ooperateri e' illimitatc e non puo’

essere Infericre al minimo stabilitc dallia legge.

dell'imrresa pavisclcande alla

' s kd
alla realizzazionrs del precessi preodattivi cell'azilends;
~ contriculscene alia fermazlone gdel caplitals sociale e
caviacipane 21 rilschic d'impresa.
cssone essere sccl ceoperaterd cersons fisiche e/a
iur
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escinazione;
) soci volontari, perscne fisiche che prestanc la loro
t

~tivita® zraTuolizamente, esclusivamente per fini di



solidarieta' ai sensi e per gli effettl della L.381/91;

33 soci fruitori, chea uz .fruliscono direttamente e}
indirettamente del servizi della Cooperativa.

Possonc essere soci cooperatori anche le persone giuridiche
nei cul statuti sia previsto il finanziamento e lo sviluppo
dell’attivita' delle Cooperative scociall.

Ogni socio e' iscritto in un’apposita sezione del Libro dei
Soci in base alla appartenenza a ciascuna delle categorie su
indicate.

In nessun Ccaso DOSSONo essexre so0oCi cooperatori coloro che
esercitano, in proprio imprese idenziche od affiri, o
partecipanc a socileta' che, per l'attivita' svolta, s1i
trovino in effettiva concorrenza con la Cooperativa, secondo
la valutazione del Consiglio di Amministrazione.

Art. 6 (Categoria specizle di socil

La Cocoperativa potra' istituire wuna categoria sepsciale di
socli al sensi dell’art. 25327, comma 3, del codice civile, i
cui dirirti ed obblighi sono disciplinati dal presente
articolo.

In tale categoria speciale poTranno essere ammessi, in
ragione dell’interesse al loro inserimento nell’impresa o al
fine di completare la lorc formazione, seggettl in grado di
contribuire al raggiuvngimento degll scopl sociali.

La durata dell’appartenenza del socic a tale categoria
specilale viene fissata dal Censiglio di Amministrazione al
momento dell’ammissione e conundue per  un

non
superiore a cingue anni.
I soci appartenenti alla categoria speclale pur non potendo
essere eletti, per tutto 1l periodo di permanenza nella
categoria in parola, nel Conrnsiglis di Amministrazione della
Cooperativa sono ammessi a godere di tutti gli altri diricti
riconosciuti ai soci e sono soggetti al medesimi obblighi.
Oltre che nel casl previstl dalla legge e dall’art. 19 del
presente statuto, il socic appartenente alla categoria
speciale puo' recedere in gualsiasi momento.
Costituiscono cause di esclusione del socio appartenente alla
speciale categoria, oltre a quelle individwoate per i soci
cooperatori dall’art. 20 del presente statuto:
a) 1’inosservanza del doveri inerenti la formazione;
) la carente partecipazione alle assemblee sociali ed ai
momenti di partecipazione predisposti dalla Cooperativa.
Verificatasi una causa di esclusione, 1l soclo appartenente
alla speciale categoria potra’ essere escluso dal Consiglio
i Amministrazione anche prima della scadenza fissata al
momento della sua ammissione.
TITOIC IV

S0CI SOVVENTORI

Art. 7 (Scci sovventori)

Ferme restando le dispesizionli di cui al Titelo II1f del

presente statute, possone essere ammessi alla Cooperativa




soci sovventori, di cui all'art. § della legge 31 gennaio
1992 n. 59,

Art. 8 (Conferimento e azioni dei soci sovventori)

I cenferimenti dsi sovventori costituiscono il fondo per il
votenziamentc aziendale di cul a. successivo art. 25, punto
primo lettera b, cel pre

I ceonferimenti stessi possono avere ad cggetis cenarc, beni
i i, & sone rappresencati  da  azicni

t
asferibili cel valore di eurc 23,8Z i{venticinque
ac .
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non emettera' i titoli ai sensi dell’art.
deil codice civile.

Art. 9 (Alienazione delle azioni dei soci sovventori)
Salve che siz  diversamente disposto dall'Assemblea in

cccasione  della  emissione del Ticoll, te azioni del
scvventerl posegono essere soTIoscrLoTE e trasferis
esciusivamsante previc gradimente del Consiglio di

indicaro <al socloc che intende trasferire I ticeli, il
Censigiice provvedera' ad indicarne s.tro gradite covvero
proevvedera' & rixborsare 3L sovventere L1 valore ncminais
delle azioni, tesrends conto di guanto gre~isto dal successive

articclo 10 punto e).
Art. 10 (Dellber321one di emissione)

destirate =&l socl sovventori deve

+

essere d'scipiina:a con aeliperazione dell'zssemblea, con la

g, L satrimeniall  In casc  di racssss, ©otenas
- Py 2 - .~ -~ - ..
craTedere la alsirizezicne - delle eventuali riservs

:

Al socio sovventore attribuito un solo voto nelle

¢

assemblee della societa'. In ogni caso 1 voti attribuiti ai



socl sovventori non -‘devono superare 11 terzo dei voti
spettanti a tutti 1 soci.
Qualora, per gualungue motivo, si superi tale limite, 1 voti
dei soci  sovventorl verranno computati applicando  un
coefficiente correttivo determinato dal rapporte tra i}
numero massimo dei votl ad essi attribuibili per legge e il
numers di voti da essi portati,
Fatta salva l'eventualea attribuzione di privilegi
patrimoniali ai sensi della precedente lettera d}, qualora si
debba procedere alla riduzione del capitale sociale a fronte
di perdite, Qqueste ultime graveranno anche sul fondo
costituito mediante i conferimenti dei sovventori in
proporzione al rapporto tra questo ed il capitale conferito
dai soci cooperatori.
Art. 11 (Recesso dei soci sovventori)
Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice civile,
ai sori sowvventori il diritto di vrecesso spetta qualora sia
decorse 11 termine minimo di  durata del conferimen
stapilito dall’'assemblea in sede di emissione delle azioni
norma del precedente articolo.
Oltre a quanto espressamente stabilito dal presente statuto,
ai sovventori si  applicano le disposizionl dettate a
proposito dei soci cooperatori, in guento compatibili con la
natura del rapporte. Non sl applicano le disposizioni
concernenti L1 requisiti di  ammissione =& 1ls c¢lausole di
incompatibilita’.
TITOLO V
A2IONI DI PARTECIPAZIONE, Obbligazioni @ altri strumenti di
dabito
Art. 12 (Azioni di Partecipazions Cooperatival
Con deliberazione dell'assenblea, la Cooperativa puo’
adottare procedure di programmazione pluriennale finalizzate
allo sviluppo e all’ammodernamento aziendale, secondo quanto
stabilito dall’art. 5 L. 59/92.
In tal caso la Cooperativa puo! emettere Azioni di
Partecipazione Cooperativa, anche al portatore se interamente
liberate, prive del diritto di voto e privilegiate nella
ripartizione degli utili.
Le Azicni di Partecipazione Cocperativa possono essere emasse
per un ammontare non superiore alla minor somma tra il valore
contabile delle riserve indivisibili o del patrimonio netto
risultante dall’ultimo bilancio certificato e depositato
presso il Ministero del Lavoro e della Previdenza sociale.
11 valore di ciascuna azione e' di EBuro 25,00 ({venticingue
virgola zero centesimi).
Le Azioni di Partecipazione Cooperativa devornio essere
offerte, in misura non inferiore alla meta', al soci e ai
lavoratori dipendenti della Cooperativa.
Allfatte dello scioglimente della societa', le BAzioni di
Partecipazione Cooperativa hanno diritto di prelazione nel



riznorsc del capitale sulle zl-ra azioni, per L'intero valors
nominale.
La riauzicne del capitale sociale in consegu

. comgorta riduzicne a2l valore nominale
Partecipazione Cooperativa, e non per ia
cne eccede il valore nominzie complessivo de

L& cegclamentazicn delle Azionl di

e
ccogerativa e’ Zdemencata ag appositc regelai

dall’Assemblea de! soci <¢he detverminerea
l’eventuale durata minima del rapporto sociale.
L'asserblea, in sede 4i dellbera di emissione delle Azioni di

Fartecivazions Coogperativa, determina:
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viva, nonche' ger il collocamento

Ai possessorl delie nazioni di Partecivazione Cocperaciva
spetta una remunerazione magylcrata di cdues punti rispetto a
cuella dei soci coccocperatori.

a) a versamentce degli imperti  sctcooscritti, sscondo le
medaliva' e nei ternini previsti in sade ci snissione;

o} all’csservanze celic statute e degii altri atti inrzerni,
Limitatamente alle disposizioni ad essi applicabill.

L assewcies sgeclale dei LCSEESSCTL di Azioni ai
Tartecivazicae Clcogerativa, per la guaie valgens, In dJuanic
compatibili, le norms f{issate per le assemples del zocl dalle
legge ¢ dal presence staktuto, viene convocata dal Consiglio
4i Amministrazicnzs della Cooperativa © 2 dal rappresentante
ccmune, guande le ritenganc necessaris o guande ne sia fatra
richiesta da2 aimeno un terzc del  possessorl di o titoli
aominativi.

e dellterazioni  saranne  grese attribuendo a <ciascun

scre un votc ter ogni azione pesseduta.

molea gelibera sulle marterie =2 essa avtribuite dalla

I. raporesentante cowune puct' esaminare i librl scclall e
shiederne eszrarti, pss' assistere alle assemblee del soci,
con fazclizal 4/ impugnarne le deilberazioni; crovvede
ial e

3

Art. 14 {(Recesso)
Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice civile,

ai detentori di Azioni di Partecipazione Cooperativa il



diritto di recesso spetta gualora s a decorso il tarmine
minimo di durata del conferimento dalle azionli stabilito
dall'assemblea in sede di emissione delle azioni medesime.
In questo caso, come pure in quello di scioglimento della
Cooperativa, 1l rimborso potra' avvenire:
a) esclusivamente al valore nominale;
By attribuends al socic anche la parte delle evencuali
riserve divisibili, diminuite da eventuali perdite di
esercizio, proporzionalmente corrispondente alla percenzuale
di capitale detenuta dal socio uscente,
Art. 15 {Strumenti Ffinanzisri e obbligazioni}
Con deliberazione dell’ Assemblea straordinaria, la
Cooperativa ootra' emettere strumenti finanzlari, forniti di
specifici diritti patrimoniali o anche ai dirvicti
amministrativi escluso 1l diritto di voto nelle Assemblee
generale dei soci al sensi e per gli effetti 2346 ultimo
comma del codice civile.
La socleta' puc’® emettere obbligazioni ail sensi degli axt
2410 e segg. c.C., in tal «caso con regolamentc, sono
stabiliti tra l’altro:
- 1’ importo complessivo dell’emissione, 1l numerc dei ticoli
emessi ed il relativo valore nominale unitarioc;
- le modalita' di circolazione;
- i c¢riteri di determinazione del rendimento e le nodalita’
41 corresponsione degli interessi;
- il termine di scadenza e le modalita' di rimborso.
all’assemblea speciale degli obbligazionisti ed al relativo
rappresentante comung si applica quanto previsto dalle norme
di legas.
TITOLO VI

Il rapporto socizle
ArE., 16 (Domands di ammissiona}
Chi intende essere ammesso come socio dovra' presentare al
Consiglio di Amministrazione domanda scritta c¢he dovra’
contenere, se trattasi di persona fisica:
a) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo
di nascita;
b) la categoria dei soci a cul chiede di essgere iscritto;
¢) per il socio prestatore: i reguisiti tecnico-professionalil
e lfattivita' di lavoro che intende svolgere nella
Cooperativaj;
d}  l'indicazione della effettiva attivita' svoeita, della
condizione professionale, delle speclfiche competenze
possedute;
e) l'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere, il
quale non dovra' comnungue essere inferiore, ne' superiore, al
limite minimo e massimo fissato dalla legge;
£} la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente
il presente statuto & di  attenersi alle deliberazioni
legalmente adottate dagli organi sociali;




g) 1z espressa 2 ssgarata dichiarazione di accsrtazione della
clausola arpitrsie cortenuta nell’art. 44 e seguenti del
cresente st o.

S2 ctrattasi di societa’, associazioni od enti, oltre z guanto

previsto nei precedenti punti kY, &}, ei, f) e g) relativi
alle persone fisiche, & demanda  di ammlissione  dovra'

ragiocne ssciale o lz cencminazicne, la forma giurcidic:

i
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crgenc scclale che *ha vcorizzate la domanda e
n

la domanda.
& l'esistenza del
ibera sulia domanda

:zl con lc scopo

Cgri scclc e' Iiscritic in un’apvosita sezicne del Libro dei

Soci in base =2:l'appartenenza =z clzscuna ceil categorie

suindicate.

La deliberazione dI ammissione deve essere comuniza:za

all'interessatc e ernctata, a curs degli amministrazori, sul

Librc cei Scci.

. Consigiic ¢l Amministrzzione deve, entro sessanta gicwni,
are le deliperazicnes di rigetto della domanda  4i

ammissione e comunicaria agll interessati.

Qualilcre 1a domanda &¢i  amwmissione non  sia  acecoita  dagli

amministractori, chl l1'ha procesta puc', entrc il termine di

decadenza di sessants gilorni dalla comunicazione del diniego,

chiedera che sull’istanza si pronunci 1i’Assesblez, le& quale
delibera sulle domande non accolte, s& non appcsizamente
convocacta, in occasiones della successiva convocazione.

Art. 17 {(Obblighi dei soci)

Fermi resztando gii alz-ri cbbxighi nascenci dallz legge e

dallce statute, i soci sono ckbligatis
a2t al versamsnto con le modali ' e nei terwini fissati dal

3i Amministrazicre:

- del capltele soLtcscritis:

- delli'eventuale scvracprezzo dceterminatc dall’sassemblea in

b

aggrovazione  del tilancio su  procesha degli

statute, del regolamentl linterni e

Libre &

cpmicilic del soclc he effetto
riczezicne dellaz reilatlv:s comsnicazicne da effettusrsi  zon
lettersz reccomandarz 2.1z Cooperativa.,

C
Art. 18 (Perdita della qualita' di socio)
La qgualita' 4i sccic si perde per rcecesso, esclusione o per
causa di morte.



Art. 19 {Recessc del socio)

Oltre che nel casl previstl dalla legge, fatto salvo quanto
previsto per il socio sovventore e per 1 detentori di Azioni
di Partecipazione Cooperativa, puo' recedere il socio:

a) che abbia perduto i requisiti per l'ammissione;

b} che non sl trovi piu' in grado, per gravi e comprovati
motivi di ordine familiare o personale, di partecipare al
raggiungimento degli scopi sociali;

¢} il cul rapporto di lavoroc sia stato momentaneamente
sospeso  per cause attinenti alla guantita' di  lavoro
alspenibile per la Cooperativa stessa ovvero per altri
motivi da specificarsi in dettaglio in apposito regolamento;
d} che cessi in via definitiva 1l rapporto di lavoro con la
Cooperativa ovverc 1l’attivita' di volontariato presso la
stessa.

L.a domanda di recessc deve essere comunicata con raccomandata
alla sociesta'. Gli amministratori devono esaminarla, entro
segsanta gliorni dalla ricezione.

Se non sussistono i presupposti del recesso, gli
amministratorl devono darne immediata comunicazione al socio,
che entro sessanta giorni dal ricevimento della
comunicazione, puo' ricorrere al Collegie Arbitrale con le
modalita’ previste al successivo art. 44 e sequenti.

Il recesso non puo’ essere parziale.

Il recesso ha effetto per guanto riguarda il rapporto sociale
dalla comunicazione del provvedimento i acceglimento della
domanda .

Per i rapporti mutualistici tra socio cooperatore e socleta’,
il recessc ha effetto con la chiusura dell’esercizio in
corso, se comunicato 90 (novanta) gioral prima, e, in caso
contrario, con la chiusura dell’ esercizio successivo,
Tuttavia, il Consiglio di Amministrazione potra', 50
richiesta dell’interessato, far decorrere 17effetto del
recesso dall’annotazione dello stesso sul Libro dei Soci.

Art. 20 (Esclusione)

L'esclusione puo’ essere deliberata dal Consiglio di
Amministrazione, c¢ltre c¢he nei casi previsti dalla legge, neil
confronti del socio che:

&) non sia piu' in grado di concerrere al raggiungimento
degli scopi soclali, oppure che abbia perduto i requisitl
richiesti per 1l7ammissione. Con riferimento alle diverse
tipologie di soci, 1 requisiti connessi alla partecipazione
deil soci alla compagine sociale sono 1 seguenti:

- per i soci prestatori: lo svolglmento di attivita'
lavorativa a favore della Cooperativa;

- per i soci volontari: la prestazione gratuita della propria
opera a favore della Cooperativa;

- per i soci fruitori: la fruiziane, diretta o indiretta, deil
servizl della Cooperativa.

b) risulti gravemente inademplente per le obbligazioni che




derivano dalla legge, de.lc  scaturco, dai
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spressc in foerma scrittz n 3 (cinoue! Assembles zonsecuilive;
3' svclga ¢ tenti di svsligers avciwvita' i concorrenza con la
Cceoperativa.

Contre la delikperazione di esclusicne 1l socio puo’ croporre
cpoesizicne el Collegic Arbitraie ai sensi dell’art. 44 e
gseguenti, nel termine di sa=ssanta giorni dalla comunicazione,

o, nelli’ipotesi 4l <ul al comma successivec, della relativa
Jelibera assembleare.

Fatto galwvo guante previscto al comma precedente, ii sccic, ail
sensi e per gii eifetzl <csl comma Z delli'arcicoic 2 dics
11272217, sud, entro L1 termine di  decadenza oi quindic!
cicrnl Zalla comunicazione deli‘esgciusione, chieders al

Cons.igilio ¢i Amminlistrazions mediante waccomand

¢i ricevimento che suillfesciusicna si pronunci

ta. Iine appositamente ccavvecata rnei successivi 3T giorni.

Lo sclegiimentc del rapeort:c scocolale determina anche la
riszcluzicre gel ragrorti mutuzllstici pendenti.,
IL7escly Za socio comporta, in ogni casc, la visoiuzione

:seorns di lavoro.

.ibzrzzicnl assunte in materisz 4d: recesso ed esclusione,

edlante raccomandata




con ricevuta di ritorno. Le controversie che insorgessero tra
i soci e la Cooperativa in merito ai provvedimenti adottat:
dal Consiglio di Amministrazione su tall materie sono
demandate alla decisione del Collegio Arbitrale, regolato
dall'art. 44 e seguenti del presente statuto.

Art. 22 (Liguidazionea}

I sopi recedutl od esclusl, hanne esclusivamente 1l dirittoe

2l rimborso delle azieni interamente liberate, eventualmente

rivalutats a TLO TINE el successivo art. 27, la cui
liguidazione avra' luogo sulla base del bilancio

dell'esercizio nel quale lo scioglimento del rapporto
sociale, limitatamente al socio, diventa operativo e,
comunqgue, in misura mai superiore all'importo effettivamente
versato ed eventualmente rivalutato.

La liguidazicne comprende anche 11 rimborso del sovrapprezzo,
ove versato, gualora sussista nel patrimonio della socleta' e
non sia stato destinato ad aumento gratuito del capitale ail
gensl dell’'art. 254S5-guinquies, terzo comma, del codice
civile.

Art. 23 (Morte del socio)

in caso di morte del socio, gli eredi o legatari del socio
defunto hanno diritto di ottenere il rimborsc delle azioni
interamente liberate, eventualmente rivalutate, nella misura
e con le modalita’ di ¢ul al precedente art. 22.

Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,
unitamente alla richiesta di liguidazione del capitale di
spetranza, atto notoric o altra idonea documantazicne dalla
quale risultine gll aventi diritto.

Nell’ipotesi di piu' eredi o legatari essi, entro 180
(centottanta) giorni dalla data del decesso del de culus,
dovranno indicare quello tra essi che 1li rappresentera' di
fronte alla societa'.

In difetto di tale designazione si applica 17art. 2347 2° e
3° comma del codice civile.

Art. 24 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso,
responsabilita’ dei soci cessati)

La Cooperativa non e' tenuta al rimborso delle azioni in
favore dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socio
deceduto, ove guesto non sia stato richiesto entro un anne
dalla data di approvazione del bilancio dell’esercizio nel
quale lo scioglimento del rapporto sociale e’ divenuto
operativo, fatte comungue salvi i diritti a favore degli
eredi del socio defunto.

Tl valore delle azioni per le quali non sara' richiesto il
rimborso nel termine suddetto sara' devoluta con
deliberazione del Consiglioc di Amministrazione alla riserva
legale.

1 soci esclusi per i motivi indicati nell'art. 20, lettere
b), e), d) ed g), oltre al risarcimento dei danni ed al
pagamanto dellfeventuale penale, ove determinata nel




regsliamence, cerdone i1 diritte al rimborsc della

o 351 con il debito
rivante dal rimborso delle azlioni, dei sovrapprezzo, © dal
gamento della prestazione nutaailistica e dal rimborso dei

presciti, L1 credictc derivance da penall, ove previste da

arrosite regslanencc, & da risarcimente  danni a2 dia
prestezicni mutualistiche fornice, anche fuori <das Llimiti di
cul arifert, 1242 del codice civile.

L scoic che cessa 4l far parte deila saolieta' risgends Terss
questa per il pagamentc dei conferimentl non versatl, per un
annc 2 cisrno in cui il recessc o la esclusione hanno avut
effetto.

Nelio stessc mods e per Lo stesso termine scns responsabili
versc iz sccieta' gli eredil del soclio defuntce.
TITOLO VII
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

Art, 25 (Elementi costitutivi)

I1 gecrimoric delia soclieta' e' costltulte:

1) dal capitsle sociale, che e' variabile ad e' focrmaco:

aj d cenferimentl effettuati dai ci seoreratori

ai S0 r
racoreseantati da azieni di valore wminimo pari as eurc 22,82
‘venticlinguevirgolaottantaduecentesini);

[o¥ dai conferimenti effettuati dal soci sovventori,
zcafluenti rel fondec per 1L potenziemento azlendale;

N dazl cenferimenti raporesentzci dalle Azicni di
Pzrtecipazione Cooperativa;
2) dalia serva legele formata con gii urili:l cen il valore

e
delle azicni eventuaimente non rimbcrsate al sccl receduti o
esclusi ed agli eredi di soci deceduti;
3) dallfesventuale scvrepprszzo delle azloni Tsrmatc con le
somme versat
4, daila ris

z)  ga cgni aitrz riserva ccstituita dall'Assemtlea e/o

Zi sens! cdell’art. 234¢ Zel codice civile 1a soci
i’emissicne dai cecrificati azionar. = caercantc la

legittimazicne alii'esercizic del diritti scclizlii consegue
1L

ai limiti fissati dalla legge.
te viserve indivisibili non possono essere ripartite zzz 1

soci na' curanra ra  wviza soclale ne' alltaetsc Zello

jth

scicglimente della societe’.

Art. 26 (Vincoli sulle azioni e loro alienazione)

Le azlconl nen vossons z ovingsili
volontari, ne' essere 2 zoczistz’!

senza l'oDutorivzezlons

11 socio che intende :-rzsferirs, anchs in parte, le proprie
azioni deve darne comunicazione agli amministratori con



lettera raccomandata, fornendo relativamente all’aspirante
acquirente indicazioni previste nel precedente art. 16 con
particolare riferimente al possesso dei requisiti soggettivi.
11 provvedimento che concede o nega 1l'autorizzazione deve
essere comunicato al soccio entro sessanta glorni  dal
ricevimento della richiesta.

Decorsc tale termine, 1l socio e’ libero di trasferire la
propria partecipazione e la societa' deve iscrivere nel Libr
dei Soci 1'acquirente che abbia 1 requisitl previsti per
divenire socio in una delle categorie indicate nel presente
statuto.

Il provvedimento che nega al soclo 1’'auterizzazione deve
essere wmotivato., Contre il diniego 1l soclo entro sessanta
giorni dal rilcevimento della comunicazione puo’® proporre
opposizione al Collegio Arbitrale.

Liatto costitutive puo' autorizzare gil amministratorl ad
acguistare o rimborsare azioni o azioni della socistaf
purche’ sugsistano le condizioni previste dal secondo comma
delltart. 2545 guingules del codice civile e l'acquisto o 1l
rimborso e' fatto nei limiti degli utili distribuibili e
delle riserve disponibili risultanti dall'ultimo bilancioc
regolarmente approvato.

Art. 27 (Bilancio di esercizio}

L'esercizio sociale va dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni
anno.

Blla Ffing di ogni esercizio i1 Consiglio di Amministrazio
provveds alla compilazione del progette di bilancio e alla
redazione della documsntazione informativa ai sensi della
normativa vigente € alla stasura della relazions
sull’andamento della gestione sociale.

La relazione del Consiglio di Amministrazione, oltre a guanto
previsto dalle leggi vigenti, deve illustrare 1'andamento
dell’attivita' della Cooperativa anche nei sucl risvolti
sociall, con particolare riguarde ai benefici prodotti a
vantaggio delle persone a cul favore opera la Uooperativa,
dei soci e della comunita' territoriale.

Il progetto di bilancio deve essere presentatc all’Assemblea
dei soci per l'approvazione entro 120 (centoventi} glorni
dalla chiusura dell'esercizio soclale, ovvero entre 180
{céntottanta) giorni qualora venga redatto il Dbilarcio
consolidato, oppure lo richiedano particolari esigenze
relative alla struttura ed all’oggetto della Societa’,
seqnalate dagli Amministratori nella relazione sulla gestione
o, in assenza di guesta, nella nota integrativa al bilancio.
L' Assemblea deve destinare gli utili di esercizio, ferme
restando le destinazioni obbligatorie per legge per le
cooperativa a mutualita' prevalente e gquanto previsto per il
50010 sovventor dal precedente articolo 10 y alla
costituzione  di riserve indivisibili fatta salva la
possibilita' di deliberare 1feventuale rivalutazione gratuita




de. capitale sociale, nei iimi:zl ed alle condizieni previsti

‘o

azlli'art. 7 della legge 3:.1.1%3Z, n. £5¢. In ogni caso
riserve non sono riparzibill i sccl dursnte l'esistenza
della Societa' ne' all’atto di scloglimente

Art. 28 {(Ristorni)

Il Consiglio di Amminiscrazicrne cne redige 11 progettc di
bilancio di =esexcizlc, cuc' apreostave sSoTme &L Tonno
economico a rtitolc di risterno & favere dei soli sccoi
prestatori, qualora lo
deilfactivita' mutualisticza.

devolute escliusivament
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capitale socliale scttscscritto
La Cocrerativa, in sede di approvaziore gel ©rilancic a:l
esercizic, 3u propesta del Consiglio di  Amministrazicne,
e i rrattamenti

secInac, lettera H

dovra' essere
degli scambi
ed 11 socio

1l & a
dei seguenti criteri i{singolarmente gresi o czombinati
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z' le ore laverate ovvero retribuiie nel ccorse dell’anno;

t! la qualifice / professionalita’;
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TITOLO VIIL
ORGANI SOCIALI
Art. 29 (Organi)

c) 1l Colitegio dei &indaci, se nemingtos

rgane di ceontrellile contablle, se nomirato.

mblee zcne crdinarie 2 straordinarie.

e  rore convocazicne deve affettuarsi  mediante  ilettera
é

Jeve essars fissata in un giorno olverss da quello della

o delle suddetts

0

. In mancanza dell’ adempimen




formalita', l'assemblea =i reputa validamente costituita
quando  siano presenti © rappresentati  tutti i soci  con
dirittos di voto, tutti qgli amministratori e 1 sindaci
effettivi, se nominati.

Tuttavia ciascuno degli intervenuti  puo’ opporsi alla
discussione degli argomenti sui gqualli non 21 ritenga
sufficientemente informato.

art. 31 (Funzioni dell’Assemblaa)

,*assenblea ordinaria:

1) approva il bilancio e destina gli utili e ripartisce 1
ristorni;

2) procede alla nomina degli amministratori;

3) procede all’eventuale nomira deil sindaci e del presidente
del collegio sindacale e, ove richieste, del socggetto
deputato al controllo coatabile;

4) determina la mnisura del compensi da corrispondere agli
amministratorl ed ai sindaci;

5) approva L1 regolamenti internis

6} delibera sulla responsabllita'’ degli amministratori e dei
sindaci;

7) aroga, compatibilmente alla situazione economica
dell'inmpresa, 1 trattamentl ecconomici ultericri di cui alle
lettere a) e p) dell’art. 3 della Legge n.l42 del 2001;

8) approva il regolamento di cui all’art. & della Legge n.142
del 2001;

9} definisce 11 plano di o

aziandale e le migure par
farvi fronte secondo guanto previsto dalltart. 6 lstt. e)
dalla Legge n.l42 del 2001;

10) delibera su tuttl gli alvri oggetti riservati alla sua
competenza dalla legge e dal presente statuto.

Essa ha luogo almeno una velta all’annc nei templ indicati
allfart. 27.

11} approva il bilancic sociale secondo quante previsto dal
Decreto Legislativo n, 112 del 2017

12} delibera sull’istanza di riesame presentata dal socio
escluso ai sensi del precedente articolo 20.

L'assemblea inoltre puo' essere convocata tutte le volte che
il Consiglio di Amministrazione lo creda necessario, ovvero
per la trattazione di argomenti che ranti soci che
rappresentano almenc un decimo dei votl spettanti a tutti i
soci sottopongano alla loro approvazione, facendone domanda
scritta agli amministratori.

In questo ultimo caso, la convocazione deve avere luogo senza
ritardo e comungue non oltre venti giorni dalla data della
richiesta.

L.a convocazione su richiesta dei soci non &' amumessa pe
argomenti sui guali l'assemblea delibera, a norma di legye,
a

su proposta degli amministratori o sulla base di won progetto

o i una relazione da predisposta.




2' considerata straordinaria
rare sulle modificazioni dello
previsti dall’art. 2365 dZel
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Art. 32 (Costituzione e quorum deliberativi)

In prima convocazione l'assemk_ea, siaz oxdinaria che
straordinariz, el regcilarrence costituita guando  siano

resenti o rappresantati La meta' plu' uno dei voti dei soci
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consentire anche per allegato, l'identificazione del soci
favorevoli astenuti o dissenzienti. Nel verbkale devono essere
riassunte, su richiesta dei soci, le loro dichiarazioni
pertinenti all'ordine del giorno. Il verbale dell'assemblea
straordinaria deve essere redatto da un notaio. Il verbale
deve essere redatto senza ritardo, nel templ necessari per la
tempestiva esecuzicne degli obblighi di deposito o di
pubblicazionsa.

All‘assemblea puc’ presenziare, senza diritto di vote, un
rappresentante della Confcooperative di Brescia alla quale la
Cooperativa ' aderente.

Art. 34 (Voto)

Nelle assemblee hanno diritto al votoe coloro che risultano
iscritti nel Libro dei Soci da almenc novanta giorni e che
non siano in mora nel versamenti delle azionl sottoscritte.
Ciascun socio ha un solo wveto, gualungue sia 1'ammontare
della sua partecipazione.

Per 1 soci sovventori si  applica 11 precsdents arvr. 10,
secondo comma.

I soci, che per qualsiasi motivo, non possono intervenire
personalmente all'assemblea, hanno la facolta' di farsi
rappresentare da altro socio, mediante delega scritta.
Nessuno puo' rappresentare per delega piu' di due altri soci
aventi diritto al voto. Si applica in quante compatibile,
17art. 2372 del codice civile,

Non e' ammesso il voto segreto.

Art. 35 {(Presidenzz dellfissembles)

Ltassemblea e' presisduta dal presidente del Consiglico di
Amministrazione ed in sua assenza dal vice presidente dal
Consiglio di Amministrazione, ed in assenza anche di questi,
dalla persona designata dall'assemblea stessa, col voto della
maggioranza dei presenti.

Essa provvede alla nomina di un segretarioc, anche non socio.
La nomina del segretario non ha lucgc quando il verbale e’
redatto da un notaio.

Art. 36 {Consiglio di Amministrazione)

La socista’ e amministrata da un Consiglio dl
Amministrazione composto da  un  numero di consiglieri
variabile da 3 {tre) a 11 {undici), eletti dall’Assemblea
ordinaria dei soei, che ne determina di volta in volta i1
NuUREro.

La maggioranza dei componenti del Consiglio e' scelta tra i
soci cooperaterl, efo tra le persone indicate dali soci
cooperatori persone giuridiche.

I soci finanziatori non possone in ogni caso essere piu' di
un terzo dei componenti del Consiglioc di Amministrazione.

Gli amministratori non possono essere nominatl per un periodo
superiore a tre esercizi consecutivi e scadono alla data
dell’ Assenblea convocata per 1'approvazione del Dbilancio
relativo all’ultimoc esercizio della loro carica; non posSsono



rimanere in carica per un numerc di mandatl consecutivi
superiori a quelleo previstc caliz legge.

ZiL Consiglic sieggs el sus send L1 presidente ed 1L vice
cresidente.

Non possonc assumere la ¢arica di Presidente i rapprasentanti

di sncl che slano societd costituize dz un unlcc socuo
persona fisica, amministrszioni pubbliche, enti con scope di
lucro.

L'assunzione della caricz d&: amministratore & subordinata al

cecssesec del seguenti requisitl di onoragil
- non esszere interdetto, 1inabilitvato ¢ fallitc

ere stato condannatz ad una opena che impcrta
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a} atrciviva di -Amminisctrazione o di  centrelio ovverc
corrrpitl direrctivl pressc lmprese;

p! attivité professionali © lavorative nel settore della

~on essers l=23ati aila socletd de un rappcrto di lavors o
da un rapporto continuativo di consulenza o9 di prestazione
pera retribuita, ovvero da altri rapporti di nature

d
vatrimoniale che ne comercmeztano 1i'indipendenzz.

Art., 37 (Compiti del Consiglio di Amministrazions)

I1 Consiglic di Axmwinistrazione e' investiito dei ¢l

1L Ccreiclic puc' delegare parte Zerle creprie attribuzioni,
ad eccezione delle naterie previste Za:il’arc, 2381 del codice

del poteri in nater di awmmlssicne, recessc ed
gsclusione dei sccl e delle decisioni zne  inclidenc sul
ragporti muttalistlzl corn Losoeci, ad unt © piu’ dei suol
componenci, ocopuvs as un comitzate asacutivo formato da alcuni
dei sao? comgonenitl, fdeterminandons i contenuzto, Lolimiti e

le ewvenzual.
Art. 38 (Convocazioni e deliberazionx)

Il Consiglio di Amministrazione e' convocato dal presidente



tutte le volte nelle quali vi sia materia su cul deliberare,
oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un terzo del
consiglieri.

La convocazione e' fatta dal presidente a mezzo lettera, fax
o e-maill da spedirsi non meno di cingue glorni prima
dell’adunanza e nel casl urgsntl, in modo che i Consiglieri e
Sindaci effettivi ne sianc informati almeno un glorne prima
della riunione.

Le adunanze del Consiglio di amministrazione sono valilde
guando vi intervenga la maggioranza degli amministratori in
carica.

La presenza alle riunioni puo’® avvenire anche per 11 tramite
di mezzi di telecomunicazione. In guesto ultimo caso devono
comunque essere soddisfatte le seguente condizioni:

1) che siano presenti nello stesso luogo il presidente ed il
segretaric della riunione, che provvederanno alla formazione
& sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere la riunione
svolta in detto luego:

2) che sia effettivamente possibile al presidente della
riunione di accertare l1’identita' degli intervenuti, regolare
1o svolgimento della riunione, c¢onstatare e proclamare 1L
risultati della votazione;

3) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adegquatamente gli eventi oggetto di verbalizzazione;

4} che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti

allozdine del giorno, ronche’ quando di

visionare, ricevere o trasmettere documenti.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei votl
dei presenti.

Art. 39 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o piu’
amministratori, anche conseguente alla loro decadenza dalla
carica per perdita sopravvenuta di uno o piu dei requisiti
richiamatli dal precedente articolo 36, gli altri provvedono a
sostitulrli neil modi previsti dall'art. 2386 del codice
civile.

Art. 40 {Compensi agli amministratori}

Gli amministratori non hanno diritto =z compenso; ad essi
spetta soltanto il rimborsc delle spese sostenute per conto
della Socileta' nell’esercizio delle loro mansioni.

Art. 41 (Rappresentanza)

Il presidente del Consiglio di Amministrazione ha la
rappresentanza della Cooperativa di fronte ai terzi e in
giudizio. Il presidente percioc' e' autorizzato a riscuotere,
da pubbliche amministrazioni o da privati, pagamenti di ogni
natura ed a qualsiasi titolo, rilasciandene liberatorie
guietanze.

Egili ha anche la facolta’' di nominare avvocati e procuratori
nelle liti attive e passive riguardantl la societa' davanti a




gualsiasi autorita' giudiziariz e amminiscraziva, ed 1in

qualungus geado ai giuacisdizione.

e raggresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti se:le
deisgne conferite, nche a2l consiglier: delegati, se
rominatl, Ih C:nsiqli: el Amministrazione puo’' nominare
airscucri generali, institori e procuratori speciali.

In caso <&i assenza ¢ di impediments dsi presidente, tucthi 1
coteri & lul attribuiti spsitenc al vice presidente.

Il rpresidente, rprevia apposita dellbere dsl Ceonsiglic do
Mmministrazicne, potra' <ceonferire  speciall  prcoure,  per
singoli atti erie di awti, ad ail:iri censiglierl oppure

Art. 42 (Collegio Sindacale)

I1 Collegic Sindaczle, nomirnatc se obbligatoric per tegge o
se comunque nominato da.i’assemblea, si compone ai tre membri
aeffettivi, eletti deil’assempiea.

Devcrs essere nominani  dall’assemblea  anche due  sindacit
nce del Ccilegice Sindacale e nominats

restano in carice per tre asercizl e scadono alla
3

semblea convocata cer l’approvazione asel dilancic
terze esercizio deila carica.

Sindaci e’ geterminata
nomina, par L’'interc periode di

nominate, esercits anche il
che  sia  intecreaimenia
iscritti nel registrc

istituino gresse il Ministerc dellia Giustizis,
Art. 43 (Controllo contabile)}

Nel casc in oul pern sia staco nominato Ll Coilegic Sindacais

c ohe guestc nor sia ccstitulto integralmente da reviserd
contaplii iscricgi nel : o pressc 11 Ministerc
delia Giustizia, L1i ccntrollic cr.ibabile sulle  societa',
ianasc  ckkligatoric par Legge, o CTUnIU deligeratc
dall’assermciea <Zeil soci, 2' essrcitats al sensi dell’erc.
Z4C% pis comra rrime dei codice civile.

TITOLO IX
CONTROVERSIE
Art. ‘44 {(Clausola Arbitrale)

Sonc devolute z.lz ccgnizione di arbitri rituall seconds ie
disposizioni di cuf al 2.Lgs. =n. £/02, nominat: con L
modalita' di cui al successive aro. che non sia
previsto L'intervento cpriicatcoric del Inisterc:

a) tutte £




b} le controvarsie relative alla validita’ delle
deliberaszioni Assembleari;

¢} le controversie da amministratori, liquidatori o Sindaci,
o nei loro confronti.

La clausola arbitrale di cui al comma precedente e' estesa a
tutte le categorie di soci. La sua acusttazione espressa e
condizione di propenibilita' della domanda di adeslone alla
Cooperativa da parte dei nuovi socl., L'accettazione della
nomina alla carica di amministratore, sindaco o liquidatore
e' accompagnata dalla espressa adesione alla clausola di cui
al comma precedente,

Art. 45 {(Arbitri e procedimento)

Gli arbitri sono in numero di:

a) uno, per le controversie di valere inferiore ad euro
15.000,00 {oguindicimila virgola zero centesimi). Al fini
della determinazions del valore della controversia sl tiene
conto della domanda di arbitrato, osservatl i criteri di cuil
alltart, 10 e seguenti c.p.c.;

o) tre, per le altre controversie, comprese guelle di valore
indeterminabile.

Gli Arbitri sono scelti tra gli esperti di diritto e di
settore e sono nominati dalla Camera Arbitrale promossa dalla
Confcooperative.

In difetto di designazione, sono nominati dal Presidente del
tribunale nella cui circeoscrizione ricade la ssede.

La domanda di arbitrato, anche quando concerne i rapporti tra
soci, e' comunicata alla Societa', fermo restando quanto
disposto dallfarc. 35, comma 1 del D.Lgs. n. 5/03.

Gli Arbitri decidono seconde diritte. Fermo restando guanto

disposto dall'art. 36 D.Lgs. n. 53/03, i  soci possono
conveniy di autorizzare g¢gli Arbitri a decidere secondo

equita' o possono dichiarare il lode non impugnabile, con
riferimento ai soli diritti patrimoniali disponibili.

Gli Arbitri decidono nel termine di 90 (novanta) glorni dalla
costituzione dell’Organo arbitrale, salvo che essi proroghino
detto termine “per non piu’' di una sola volta” al sensi
dell’art. 35, comma 2, D.Lgs n. 5/03, nel casc in cuil sia
necessario disporre una C.T.U. o in ogni altro caso in cui la
scadenza del termine possa nuocere alla completezza
dell’ accertamento o} al rispetto del principio del
contraddittorio.

Nello svolgimento della procedura e' omessa ogni formalita'
non necessaria al rispetto del contraddittorio. Gli Arbitri
fissano, al momento della costituzione, le regole procedurali
cui si atterrannc e le comunicano alle parti. Essi, in ogni
caso, devono fissare un’apposita udienza di trattazione.

Le spese di funzionamento dell’Organo arbitrale sono
anticipate dalla parte che promuove 17attivazione della
procedura.

Art. 46 {Esecuzione della decisione)




Fuori da’ casi in cui non integri di gper se' wunz causa di
esclusione, la mancata esecuzione della decisicre definitiva
della controversia deferita agli arbitri o' waiutete guzlie
cause di esclusione del socio, quando incicda suilfcsservan
dei suoi obblighi nei confronti della societa' © cuando las
presumere 1. venir meno della sua leale coliazorazic
aillattivita' soclale.

TITOLO X

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Art. 47 (Liquidatori)
T'Assembiea che dichiara 1o scicglimento deile soclieuz’
nominera' urno ¢ piu' liguicatori stabilendone i poteri.
Art. 48 (Liquidazione del patrimonio)

irn casc di scioglimento deila societa’, Ll'interc pgatrimen:

1=
Q)

e}
[
ot
9]
o]
0]
=

sociaie risultarnte dalla liguidazione sara' dev
seguente orcine:

~ a rimborsc del ©capitzle soclale <detenuto dai soci

socwventori e cel possessori di Azioni <di  Partecigpazione
Cooperativa, per .'interc veilore nominale;
- a rimbcrsc del capitale sociale effectivamente versato aal
soci ed eventualmence rivalutatc a norma del prefedents art.
27, ilett. ¢ 2 deil’eventuale SIVYEpreziIcy

ondc mutualistice per la promczicre e lc sviluppe della
azione, di zui all’art. 11 della legge 31.1.193Z n. 58,
TITOLO XI
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI
Art. 49 (Regolamenti)

Zer meglio disciplinare il funzionamento internc, e
soprattutto per disciplinare i rapporti tra ia scclema' ed |
soci determinando criteri e regcle inereatil lo sgvolgimento
deli’activita' mutualistica, 1l Consiglio di Amministrazione
corra’ eiaccrare acpesici regolamenti sctreponendoll
successivamente all'apgrovazicne cell'assemblsa. Negll stessi
regelamenti potrannc essere stabiliti  ifcrdinaments e le
wansicni cei comitati cecnici sz wverranne costituici.

e

Cooperativa, in mode che possano essere adottate le eventuali
modificne che si rendesserc nacessarie.

Art. 50 {Principi di mutualita’', indivisibilita® delle
riserve e devoluzione)

* princici in materia di remunerazione del capizale, di

trdivigibiiiza' delle riserve trz L sccl cocperstori dgile

b

dewcluzricrne del patrimonic residuo e

§

2z1% utili annuali ai fondi
oroTozione e lo sviluppo della
eczzacill e devono essere di fatto

particolare ai s$ensi dell‘arzicolo 2314 la




(a} non potra' distribuire dividendi in misura superiore
all’interesse massimo del buoni postali fruttiferi. aumentato
di due punti e mezzo rispetto al capitale effettivamente
versato;

(b) non potra' remunerare gli strumenti finanziari offerti in
sottoscrizione ai soei cooperatori in misura superiore a due
punti rispetto al limite massimo previsto per i dividendi;

{¢) non potra' distribuire riserve fra i socl cooperatori;

{d} dovra' devolvere, in caso di scloglimente della
cooperativa, l‘intero patrimonio sociale, dedotte soltanto il
capitale sociale e i dividendi eventualmente maturati, ai
fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo della
cooperazione.

Art. 51 (Rinvio)

Par qguanto non previsto dal presente statuto, valgono le

¥

vigenti norme di legge sulle societa cooparative a

X
mutualita' prevalente e, a norma dellfart. 2518 del codice

civile, in quanto compatipbill, 1 norme delle Sccleta' per

Azioni .
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ESENTE DA BOLLO
Al sensi dell’art.82 del dlgs. 117 del 03/07/2017

ESENTE IMPOSTA DI REGISTRO
Al sensi dell’art.82 del digs. 117 del 03/07/2017

IL GIRASOLE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
Sede legale:Via Monte, N. 8 — 25031 Capriolo (BS)
Sede amministrativa: Via Cerese, 51 — 25031 Capriolo (BS)
CODICE FISCALEPARTITA IVA E REGISTRO DELLE IMPRESE DI BRESCIA: N. 02822310179

R.E.A.C.C.LA.A. DI BRESCIA: 298217

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA
L’anno 2018 il giorno 22 del mese di giugno alle ore 18,30 si ¢ riunita presso la sede
amministrativa della 1l Girasole Societa Cooperativa Sociale Onlus in Capriolo (BS) via Cerese,
n. 51 I’Assemblea ordinaria dei soci, in seconda convocazione, essendo la prima convocata per il
giorno 21 giugno 2018 alle ore 23,00 andata deserta, per discutere e mettere ai voti il seguente
Od.g.

5. Presentazione del bilancio sociale chiuso al 31/12/2017,

6. Deliberazioni inerenti ¢ conseguenti;

7. Adeguamento dello statuto ai sensi del d.lgs. 3 luglio 2017, n. 112 con le modalita

definite all’art 17, comma 3;

8. Deliberazioni inerenti e conseguenti;

Presiede I’ Assemblea il Presidente, sig. ra Agosti Emanuela ed ¢ chiamato a svolgere le funzioni di
Segretario la sig. ra Macarana Silvana, che accetta.

Il Presidente constata la partecipazione all’Assemblea di n. 21 soci, presenti personalmente,
rappresentanti il 62% della compagine sociale, e di n 0 rappresentati in virty di delega scritta e il
numero legale dei soct aventi diritto al voto.

1l Presidente, accertata la regolare costituzione dell’ Assemblea, dichiara aperta la seduta ed apre la
discussione in merito al primo punto all’o.d.g., illusirando ed esponendo quanto segue.

La presidente prende la parola e passa ad illustrare all’assemblea la proposta di bilancio sociale al
31/12/2017, ed invita per il futuro tutti gli intervenuti alla formazione di piccoli gruppi per la
stesura del bilancio sociale, affinché lo stesso possa diventare uno strumento di riferimento per la

gestione della realtd cooperativa. Si apre una discussione sulla tematica ed esaurita la stessa, la

\



presidente mette ai voti quanto proposto ed invita i soci ad esprimersi mediante alzata di mano.
Allunanimitd, nessuno contrario, nessuno astenuto,
I’assemblea-delibera
e Di approvare il Bilancio Sociale chiuso al 31/12/2017,
¢ di conferire mandato al Presidente a compiere tutti gli atti necessari al deposito del bilancio
ed alle necessarie registrazioni per il mantenimento dell’iscrizione della cooperativa

all’Albo delle Cooperative Sociali.

Per il terzo punto all’o.d.g., il Presidente illustra all’assemblea le novita introdotte dal D.lgs. 3
luglio 2017, n. 112, “Revisione della disciplina in materia di impresa sociale”, pubblicato in
Gazzetta Ufficiale n. 167 del 19/07/2017, decreto che ha profondamente ridisegnato la disciplina
delle cooperative sociali e delle imprese sociali su una serie di aspetti.
In tale prospettiva, I’art. 17, comma 3 del citato decreto ha assegnato alle cooperative sociali un
termine di 12 mesi, decorrente dall’entrata in vigore del suddetto decreto, per adeguare al mutato
quadro normativo le proprie disposizioni statutarie, prevedendo, altresf, uno strumento, quello
dell’assemblea ordinaria, atto a realizzare in forma meno onerosa le modifiche in argomento.
1l Presidente, per una migliore illustrazione delle modifiche necessari ai sensi del D.Igs. 112/2017
procede ad una analitica rassegna degli articoli che sono oggetto di modifica, dando lettura del
nuovo testo proposto di seguito riportato:

s+ articolo 20, (Esclusione): si integra il comma secondo come segue: “o, nell’ipotesi di cui al
comma successivo, della relativa delibera assembleare”.
Si aggiunge, altresi, il comma terzo a norma del quale “Fatto salvo quanto previsto al
comma precedente, il socio, ai sensi e per gli effetti del comma 2 dell'articolo 8 D.lgs.

112/2017, puod, entro il termine di decadenza di quindici giomni dalla comunicazione

dell’esclusione, chiedere al Consiglio di amministrazione mediante raccomandata con

avviso di ricevimento che sull’esclusione si pronunci I’Assemblea, a tal fine appositamente

convocata nei successivi 30 giorni”.

¢ Articolo 31, (Funzioni dell'Assemblea): si integrano le funzioni dell’Assemblea, con
I’aggiunta di due lettere, lettera 11) “approva il bilancio sociale secondo quanto previsto dal
Decreto Legislativo n. 112 del 2017 e lettera 12) “delibera sull’istanza di riesame
presentata dal socio escluso ai sensi del precedente articolo 20™.

o articolo 36, (Consiglio di Amministrazione): si prevedono i requisiti di onorabilita,

indipendenza e professionalitd per i membri del Consiglio di amministrazione, soci ¢ non

soci; pertanto, si aggiungono il comma sesto secondo cui “Non possono assumere la carica



di Presidente i rappresentati si soci che siano societa costituite da un unico socio persona
fisica, amministrazioni pubbliche, enti con scopo di lucro™; I'ulteriore comma settimo
secondo cui “L’assunzione della carica di amministratore & subordinata al possesso dei
seguenti requisiti di onorabilita:
. non essere interdetto, inabilitato o fallito;
- non essere stato condannato ad una pena che importa interdizione, anche
temporanea, dai pubblici uffici o incapacita ad esercitare uffici direttivi”.
Infine, il comma ottavo, secondo cui “L’assunzione della carica di amministratore da parte
di soggetti non soci, oltre a quanto previsto dal precedente comma, ¢ subordinata al possesso
dei seguenti requisiti di professionalita e indipendenza:
- aver maturato un’esperienza almeno annuale attraverso, alternativamente, I’esercizio di:
a)  attivitd di Amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso imprese;
b)  attivita professionali o lavorative nel settore della cooperativa,
- non essere legati alla societa da un rapporto di lavoro o da un rapporto continuativo di
consulenza o di prestazione d'opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura

patrimoniale che ne compromettano l'indipendenza.

o articolo 39, (Integrazione del Consiglio): si integra I’articolo con il riferimento alla perdita
dei requisiti di cui all’art. 36; pertanto, si aggiunge la seguente espressione “anche
conseguente alla loro decadenza dalla carica per perdita sopravvenuta di uno o pit dei
requisiti richiamati dal precedente articolo 36”.

Cosi terminata I’esposizione si chiede ai soci presenti se vi sono interventi o necessitd di
chiarimenti.

Si apre inerente discussione, al termine della quale I'Assemblea, con il voto favorevole di tutti i soci
presenti aventi diritto al voto, nessuno contrario o astenuto,

DELIBERA

di approvare ed adottare integralmente le modifiche proposte agli articoli 20, 31, 36 e 39.
Il tutto cosi come risultante dal testo di statuto sociale cosi modificato, composto di numero 51
articoli e allegato al presente verbale, che viene quindi adottato come nuovo statuto della
cooperativa.
- di conferire mandato al Presidente a compiere tutti gli atti necessari ai fini del predetto
adeguamento statutario, nonché ai fini delle necessarie registrazioni negli appositi registri e

relative sezioni.

Null’altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara chiusa

[?
N




I’ Assemblea alle ore 20,00 previa stesura, lettura ed approvazione del seguente verbale.

Il Presidente \ La Segretaria
(Emanuela Agosti) (Silvana Macarana)
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